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AREA DE INTEVENCION

ACTIVIDAD

PRESUPUESTO

%

MES

Valor Unitario

Cantidades

Valor total

10

11

12

PESO%

OBSERVACION

CALIDAD DE VIDA

Clima, culturay
competitividad

Valera de salario emocional:

0

Actividad para promover e incentivar el desarrollo y crecimiento del
capital humano en habilidades blandas. Taller sobre Trabajo en
equipo por cada Gestion y mensajes verbales y no verbales

Medicion del Clima Laboral y Adaptacion al cambio

Convivencia
institucional

Celebracién de cumpleafios: Envio de tarjeta vitual a los empleados
por cada mes

Celebracion de la semana santa- stand de dulces por cada Gestion y
compartir en familia

Actividad para promover e incentivar el desarrollo y crecimiento del
capital humano en habilidades blandas.

Incentivos

Auxilio Educativo - Primaria y Secundaria

Auxilio Educativo - Universitario

Cobertura del 75% del SMLMV del valor de los de lentes y Auxilio
para Monturas

Gala de la Excelencia: Eleccién de mejores trabajandores y equipo
de trabajo

3.000.000

3.000.000

Preparacion
Prepensionados

Taller sobre estrategias motivacionales-Empredimiento-normatividad
pensional

©®»

Pensionados

Pensionados

Encuentro

1.000.000

Proteccion y servicios
sociales

Seguridad Social
Integral

Socializacién de beneficios de la caja de compensacion

Asesoria sobre inquietudes FNA

Entrega de soportes EPS, ARL FNA, caja de compensacion

Ejecucién Plan anual de Seguridad y Salud en el Trabajo

Semana de la salud.
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Recreacion, Culturay
Deporte

Socializacién y Apropiacion de los Valores Institucionales - Cédigo
de Integridad

Apoyo al equipo de futbol masculino

Apoyo al equipo de futbol Femenino

Caminata ecologica

Conversatorio Cultura

Presentacion cultural y artistica

Dia de la mujer

1.500.000

1.500.000

Dia del hombre

1.500.000

1.500.000

Dia de la Secretaria

500.000

500.000

Dia de la madre

Dia del amor y la amistad

3.000.000

3.000.000

Integracion de fin de afio

8.000.000
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8.000.000

Total Actividades

Presupuesto

20.500.000




